2. STRANA

HANDLOVSKE NOVINY

Loyt ., .

ozkvitnutd Handlovd privitala v aprili navstevu
R:f z dalekého Karibiku - francizskeho
artinique a Portugalska. Handlovd sa stala na

tfzdeti od 14. do 16. aprila miestom spolupréce pro-

jektov DIALECTIC z francizskeho Martinique, E-
Qu(@lificacao z Portugalska a HELP z Handlovej.

Medzindrodny semindr opat v Handlovej [ Eorcesio sociainy fond
| Y1y
"% DIALEbTIb DEVELOPE\IT?\ID ICT

R. Podoba im na vlastné oci a velmi realisticky pri-
blizil nielen banicku historiu a sicasnost mesta, ale
aj skutocnt drinu v podzem.

Na stretnuti Vs bolo 15, ako sa pracuje s [udmi s

inou kultiirou, pracovnymi zvyklostiami?

Témou pracovnej Casti bolo budovanie novych pod-
nikov, prezentdcia skusenosti zo vzdeldvania. Ako sa
zahranicnym partnerom v naSom meste pécilo,
spolupracovalo a pocas jedného pracovného tyZdiia
Zilo, sme sa pytali administrdtorky projektu EQUAL
Mgr. Silvii Jobovej, ktord spolu s manaZérom projek-
tu Ing. Jurajom Geschwandtnerom celé stretnutie
pripravili.

Zrealizovaf stretnutie s partnermi s tak vzdialenych
krajin znamend zrejme dlhsiu pripravu.

Ako ste sa pripravovali na toto stretnutie?
Samotnd priprava na pracovné stretnutia nie je

len otdzkou pdr tyZdrov, ale ide o priebezné plnenie
tiloh jednotlivych zodpovednych partnerov v priebehu
2,5 rokov. Ulohy, ktoré si partneri rozdelili na prvom
stretnuti sa postupne plnia, navzdjom sa
pripomienkuju, vylepsujt, doplfiajii tak, aby na konci
spoluprce predstavovali isty komplexny balicek.

Co vietko obnSa pripravit takéto stretnutie?
Pripravit a zabezpecit program na 5 dni d4 naozaj
zabrat. Ci uZ hovorime o zabezpeteni ubytovania,
transferov, rokovacich miestnosti, techniky, obcer-
stvenia, timocenia, materidlov, prezentdcii, ale aj o
programe, ktory prichddza na rad, ked opustime pra-
covné miestnosti. VZdy sme sa snaili o to, aby nasi
zahrani¢ni partneri spoznali aj kus slovenskej krajiny
a kultiry, nase mesto, jeho okolie, nasich fudi. Na co
sa velmi teSili, bola navsteva bane. Z toho mali sku-
tocny zdzitok. V ociach im jasne svietil respekt.

N4§ pracovny tim sa s vicSinou partnerov stretol uZ
tretikrdt. Hoci sme od seba daleko, v skutocnosti
mame k sebe blizko. Jednou z cestiCiek ako
spoluprdcu budovat, je
uzatvirat priatelstvd nie-
len pracovné, ale zblf7it sa
aj ako [udia - hoc aj z

infch  kultdr.  Je
pozoruhodné  sledovat
rozdielne pracovné

ndvyky. Kym my sme
zvyknuti  chodit  vSade
nacas, martinicki priatelia
Si na presnosti nepotrpia.
Ich Zivotny i pracovny $tyl
je v duchu "take it easy".
Presnost nasich banikov je
pre nich nedostihnutelnd
méta. Portugalci si ndm
povahovo blizsi, vyznavaji

#8) QuavLiricacdo:.

kufrov sme im pribalili aj korbace.

Priprava stretnutia ostala len na pleciach EQUALu?
Nase podakovanie, ale i vdaka naSich partnerov patr{
aj ludom mimo projektového timu. Cenime si ich
pomoc a Ustretovost. Snazili sa, aby sa cudzinci v
nasom meste citili ako doma. Nase spolocné daku-
jem! patri kolektivu Podnikatelského Inkubdtora, p.
Madarovi, p. Podobovi, p. Komdrovi a p.Krauskovi zo
7850aS. Som i istd, Ze urobili dobré meno nasemu
mestu.

Hovorila si o spolocnej prici a pracovnych visled-
koch...

UZ v juni tohto roku md byt v Portugalsku predstaveny
findlny produkt, ktory md sliZif nielen nim, ale aj
infm novym projektom, zameranym na zniZovanie
nezamestnanosti a motivicii k samovzdeldvaniu.
Spolu s handlovskou 3.TV pracujeme na CD-ROme,
ktoré bude obsahovaf nielen prezentdciu jednotlivich
ndrodnych projektov, im vlastni metodoldgiu a nové
pristupy v oblasti nezamestnanosti, ale aj spolocne
vytvorent koncepciu - ako na to, aby sa nim darilo
lepsie. Viac vam vSak poviem a7 po zdverecnom stret-
nutf.

Vase plany do najbliZSej buddcnosti?

podobné hodnoty.

Ako nds vidia portugalci a martinicania?
Podla slov Jorgeho Matiasa, portugalského

manazéra neziskovjch organizdcii, v nasich ludoch
eSte stdle citif strach z nezndmeho, strach trochu
zariskovat. V podstate sa zhodli s nasimi priatelmi z
Franctzska - riziko moZe so sebou prindsat nielen
prehry, ale aj vyhry. Netreba sa baf veci riesit nestan-
dardne a pozriet sa na problém s nadhladom. Velmi
ich zaujali miestni ludia, velkonocné tradicie a do

Na ¢o sa velmi tesim, je skutonost, 7e nase pracovné
stretnutie ndm prinieslo dalSie nové témy, napriklad
pomoc pri zamestndvani drogovo zdvislych, s ktorou
sa v tychto krajindch stretdvajui a snaZia sa o preven-
ciu. Prdcou nabité dni ndm nedovolili venova sa im
podobnejsie a tak diifam, 7e stretnutie v Portugalsku
nam umozn{ vidief ich ¢innost v praxi, pochopif aj
tito skupinu fudi a v konecnom ddsledku sa naucit
nieco nové pre dalSie projekty.
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